 

Siete locales cerrados y cuarenta y cinco con irregularidades, es el producto de un relevamiento del gobierno porteño
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El pasado martes 22 de enero del 2008 se conoció que el gobierno porteño había procedido a clausurar siete locales bailables y labro infracciones contra otros cuarenta cinco.

Los locales clausurados son Madahos, The Flower de la Canela, Bar 1771 
y La Tranquera, así como los ubicados en Chile 467, Bacacay 3278 e Irigoyen 968; en tanto que el que funciona en J. L. Suárez 19 violó la orden de cierre que debía estar cumpliendo.

El Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires decidió estas medidas en función de considerar poner en riesgo la seguridad de los clientes, esto fue en las últimas inspecciones realizadas durante la semana anterior.

La agencia de Control Comunal, que dirige Federico Young, lanzó entre 
el jueves y domingo últimos un operativo de verificación a 191 locales, de los cuales 124 se encontraban abiertos y el resto cerrados.
 
Lo que se encontró 
Setenta de ellos, de los que estaban en funcionamiento, cumplían con las exigencias de las normativas vigentes en materia de seguridad, en tanto que 7 
fueron clausurados y a otros 45 se le detectaron irregularidades.

Esta agencia fue creada por el actual gobierno de Mauricio Macri y Gabriela Michetti, es una de las cuatro conformadas, con el objetivo de centralizar y agilizar actividades de suma importancia para los porteños, eliminando las burocratizaciones.

"Nuestro compromiso con los vecinos es hacer cumplir con todas las normas que garanticen su seguridad y, en segundo lugar, vamos a medir a todos los comercios con la misma vara, sin privilegios, tratando de establecer y mantener un diálogo permanente con los empresarios para que todo funcione correctamente", afirmó Young, quien encabezó personalmente los operativos.

Añadió que "la política de la Agencia está basada en tres pilares fundamentales que son honestidad, eficiencia y transparencia, y además todo el personal sabe que hemos llegado para cambiar y esto incluye cambiar paradigmas".
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